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Soroptimist

Significa “Lo mejor para las mujeres”
(Mejorar la vida de mujeres y nifias)

Fundada en el afio 1921,
Soroptimist International, es una
Organizacion Mundial de Mujeres
profesionales y ejecutivas que
desarrollan un servicio de
voluntariado en sus comunidades.

Aproximadamente cien (100)
mil mujeres en 124 paises dedican su
tiempo, talento y ayuda econémica
para desarrollar programas basados
en proyectos internacionales que
benefician a las mujeres.



Soroptimist International

Abilerta a:

iiTodas las Culturas !
ijTodas las Razas !
ijTodos los Credos !
Y
Presente en

124 paises



Soroptimist International

Mantiene la categoria de “Estado
Consultivo” (ECOSOC) ante las NACIONES
UNIDAS y tiene representantes en las agencias
de Naciones Unidad en Viena, Roma, Ginebra,
New Yorky Paris.

Recordemos que Soroptimist
Internacional es una prestigiosa y reconocida
organizacion mundial. Para poder acceder a
ella la persona debe resultar elegible y
cumplidora de los siguientes requisitos:

*Ser Profesional o Ejecutiva que trabaje en el
sector publico o privado.
*Poseer Gran Calidad Humana, Sensibilidad y

Vocacion de Servicio.
*Altas normas Eticas y Morales
*Debe ser presentada por otra Socia.




Federaciones de

Soroptimist Internacional

Sede Principal
Soroptimist Internacional

87 Glisson Road
Cambridge CBI 2 hg
United Kingdom
Telf.: ++44-1223-311833
Fax: ++44-1223-467951
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Soroptimist Internacional
de las Américas
1709 Spruce Stree
Philadelphia
PA 19103-6103
Telf.: ++1-215-893-9000
Fax: ++1.215-893-5200
Www.soroptimist.org
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Soroptimist Int. de Europa
Rouse de Florissant
72 CH-1206 Geneva,
Switzerland
Telf.: ++41-22-346-0880
Fax: 41.22-789-0443
E-mail: sie@bluewin.com
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South Stockport,
Cheshire SHI TS,
United Kingdom
Telfs.: 44.161.480 7686
Fax: 44.161.477 6152
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) Soroptimist Int. Sur Oeste
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del Pacifico

Sydney 2001, Australia
Telf.: ++61.2.9235 0439
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www.soroptimistamericasur.org
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“PLAN ESTRATEGICO”
VISION

Ser la organizacién de servicio de
voluntariado seleccionada por mujeres
profesionales y ejecutivas comprometidas en
mejorar la vida de las demas mujeres y nifias.

Compartir tiempo, talento y recursos
financieros para enriquecer las comunidades.

* Mejorar lavida de mujeresy nifias.

* Ayudar a las mujeres en alcanzar la
igualdad politicay econémica.

* Servir como una voz global para las
mujeres.

* Procurar excelentes oportunidades de
trabajay liderazgo paralas mueres.

* Fomentar la comprension y la paz

mundial.
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MISION
“Mejorar la calidad de vida de las
mujeres y nifias en la comunidad local y

enelmundo”.

VALORES

Soroptimist Internacional de las Américas,
esta comprometida en:

*Bienestar y comprension internacional

* Accion de voluntariado

*Desarrollo de liderazgo

* Compaferismoy diversidad
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METAS

1.-Membrecia

“Soroptimist sera una organizacién dinamica,
progresiva y relevante con miembros
comprometidos en la misién de mejorar la
vida de las mujeres y nifias en la comunidad
localy en el mundo”.

2.- Derechos Humanos
Las mujeres viviran libres de todas las
formas de violenciay discriminacion.

Acciones:

* Reducir la violencia y el maltrato contra
mujeresy nifias.

* Reducir la discriminacién contra mujeres y
nifas.



3.- Estatus de mujeres y de las niflas

Las mujeres y nifas disfrutaran de un mejor
estatus de vida y serdan motivadas para
alcanzar su maximo potencial.

Acciones:
* Incrementar las oportunidades
econdémicas para mujeresy nifas.

* Mejorar recursos educativos y de
capacitacion para mujeresy nifias.

* |Incrementar medios positivos para
mujeres joévenesy nifas.

* Mejorar el cuidado de la salud de mujeresy
nifasy el acceso alos servicios publicos.

* Mujeres y niflas disfrutaran de mayor
estado legal y seran estimuladas a lograr su
maximo potencial.



4.- Mujeres que trabajan

Las mujeres trabajaran en un ambiente
sano Yy equitativo con mayores
oportunidades para su superacion.

Acciones
* Mejorar las condiciones de las mujeres
que trabajan.

* Aumentar el nimero de mujeres en
posiciones directivas en el lugar de
trabajo.



Programas que
Subvenciona S.1.A.

*“Premio de oportunidades para la Mujer”

* “Subvenciones a los Clubes Soroptimist” para
proyectos que mejoran la vida de mujeres y
nifas.

* Campafia local para la erradicacion de la
“Violencia hacia la Mujer” en el hogar y en el
trabajo.

* Somos Factor de Cambio para la Mujer” Premio
Ruby (reconocimiento a mujeres que propician

cambios en lavida de otras mujeres).

*Premio “Violet Richardson” para jévenes de (14)
a (17) afos.

*Premio al Club Renacimiento
Las Soroptimist Celebran el Exito!!!

* Subvenciones: “Fondo de Alivio para desastres”.

10



Premios

para Oportunidades

de la Mujer
Programa de Soroptimist Integdacional de las’/Americas

El premio de oportunidades para la Mujer es el principal
proyecto de Soroptimist Internacional de las Américas.
Fue establecido en el afio 1972 para promover la
educacion y capacitacion de mujeres de la comunidad,
jefes de hogar (fuente principal de sustento) con el fin de
permitirle mejorar su status de vida, mediante el estudio
de una carrera u oficio.

Cada club estd comprometido a participar en este
programa, seleccionando dentro de su comunidad a las
candidatas y premiandolas a nivel de club mediante un
jurado.

Cada club debe seleccionar su candidata antes del 15 de
febrero y enviar las planillas a la coordinadora de la
region.

Las ganadoras de la region participaran en el premio de
la Federacion como finalistas.

SIA distribuye aproximadamente $ 1.200.000,00 anuales
para este programa.

http:/iwww.soroptimist.org/members/program/ProgramDocs/Women’sOpportunityA
ward/Spanish/Spanish/WOACludTransmittalFom-S-Writeable.pdf.

http:/www.soroptimist.org/members/program/ProgramDocs/Women’sOpportunityA
ward/Spanish/WOACIudMaterials-S-Writeable. pdf.
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“Subvenciones de
Clubes Soroptimist para
Mujeres y Ninas”

* Los fondos de SIA, “Subvenciones a los
Clubes Soroptimist para Mujeres y Nifas”,
permiten iniciar o continuar proyectos en las
comunidades que mejores la calidad de vida de
mujeres y nifias.

* Los proyectos han de reflejar los objetivos del
“Plan Estratégico” de SIA, dentro de los tres
temas: Derechos Humanos, Estado de las
Mujeres, Niflas y Mujeres que trabajan.

* Los objetivos de los proyectos deben
corresponder por lo menos a una de las tres
areas gue se mencionan en el Plan Estratégico.

* Fecha para la entrega de las propuestas a la
Federacion SIA, 17 de marzo de 2011.

http:/lwww.soroptimist.org/members/traslatedresources//Spanish.html
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25 DE NOVIEMBRE

r".
_|' I
s

3

Dia Internacional de la
“No Violencia hacia la mujer”

* Realizar campanas para combatir
la violencia contra la mujer en el
hogar y en el trabajo.

* Repartir folletos con el mensaje:

“Mujer Tu Mereces y Sentirte Segura“
Y
“Cada Hogar - Hogar Seguro”
http:/lwww.soroptimist.orgimembers/program/ProgramDocs/WorkplaceCampaign/SpanishWPCReportFom-S-Writeable. pdf
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Reconocimiento
Premio Ruby para mujeres que ayuda a mujeres

En todo el mundo, muchas mujeres dedican esfuerzos para mejorar
la vida de mujeres y nifias mediante sus labores personales o de
voluntariado, otras lo realizan a través de su profesion.

Con este premio se otorga reconocimiento mujeres que promueven
grandes cambios en la vida de otras mujeres por ejemplo:

- Ayudar a establecer refugios para victimas de la violencia del
hogar

- La mujer que inicie programas de mentoras para muchachas
expuestas ariesgo.

- Haber trabajado gran influencia en la vida de mujeres y nifias
- Haber inspirado y estimulado a otras mujeres.

Este programa, ademas de honrar a mujeres valiosas, crea
oportunidades para reclutamiento de nuevas socias y mayores
relaciones publicas.

El Premio Soroptimist “Somos factor de cambio para la mujer”,
comienza a nivel local. Los clubes otorgan reconocimiento a una
muijer de su localidad.

Posteriormente los clubes presentan la solicitud a su region quien a
su vez selecciona una candidata para distinguirla en la conferencia
regional. Las regiones entregan sus solicitudes a la federacién SIA
antes del 15 de enero.

http://www.soroptimist.org/members/program/ProgramDocs/Women sOpportunityA
ward/Spanish/Spanish/WOACIudTransmittalFom-S-Writeable.pdf.

http://www.soroptimist.org/members/program/ProgramDocs/RubyAward/
Spanish/RubyAwardNominationForm-S-Writeable.pdf
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“Premio Violet Richardson”

* Este premio, en honor a la primera presidenta y
fundadora Violet Richardson, esta dedicado a jovenes
(mujeres) de (14) a (17) afios que se destacan por su
labor humanitaria en la comunidad.

* Con este programa se otorga reconocimiento a
muchachas que hacen de la comunidad y del mundo
un lugar mejor.

* Las instrucciones para la participacion del club estan
disponible en la red de SIA; contactando a la
coordinadora de la Region.

* Entregar las planillas a la coordinadora de la region
antes del 15 de febrero.

- Folletos disponibles en la
Federacion SIA

- Informacién completa en la
pagina web.

- Consulte con la
Coordinadora de la Region

http:/www.soroptimist.org/members/program/ProgramDocs/VioletRichardsonAward/Spanish/VRACludTransmittal-S-Writeable.pdf
http:/lwww.soroptimist.org/members/program/ProgramDocs/VioletRichardsonAward/Spanish/VRACIudinstructions-S-Writeable. pdf
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iiLas Soroptimistas

Celebran El Exito!!
Instrucciones para solicitudes

Con Soroptimistas Celebran el Exito, se otorgan
reconocimientos a los proyectos de clubes que mejoran la
vida de mujeres y nifias o fomentan a Soroptimista como
organizacion que mejora la vida de mujeres y nifias. La
descripcion no debe exceder dos (02) paginas
mecanografiadas. Se deben describir proyectos que:

* beneficien a mujeres y/o niflas distinguen a Soroptimist
como organizacion que mejora la vida de mujeres y nifias, en
colectividades locales de todo el mundo;.

*sean innovadores y exitosos.

* se puedan repetir en otras colectividades o regiones;.
*demuestren resultados o efectos mesurables.

Normas para la Presentacion

*El proyecto descrito en el formulario de inscripcion debe
estar en ejecucion o debe terminarse después de febrero. Se
puede enviar la solicitud presentada para el programa del afio
pasado, si el programa sigue adelante y anteriormente no se
le ha otorgado reconocimiento como finalista. Las solicitudes
deben llegar a la sede antes del 27 de enero del afio en
Curso.

http:/ww.soroptimist.org/members/program/ProgramDocs/SoropCelebratingSuccess/SCS!EntryForm-S-Writeable.pdf
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“Fondo de Alivio por Desastres”

Las subvenciones de alivio para
desastres permiten a las Soroptimistas ayudar a
mujeres de sus comunidades, cuando se vean
afectadas por desastres naturales o actos de
guerra. El dinero podra ser empleado para ayuda
inmediata, tales como ropa, alimentos, refugios,
reparacion de viviendas, etc.

Después de los ataques terroristas en la ciudad
de N.Y., Soroptimist ha ampliado el alcance de
estos auxilios para apoyar agencias que trabajan
en la prevencién de la violencia y para asistir a
las victimas en sus necesidades, ubicarlas en
lugares seguros, facilitAndoles que cuenten con
los cuidados necesarios para su salud.

Sostener planes de ayuda en las comunidades
afectadas por actos terroristas.

http:/www.soroptimist.org/members/program/ProgramDocs/DisasterRelief[DGApplication-S.pdf
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“Premio Soroptimista a los Clubes”
¢Es un club, un club Renacimiento?

(Innovador)
- En estalista se describen las G actividades que un club deben
hacer optar al Reconocimiento.
- Cada club debe llenar el formulario y enviarlo antes del mes
dejunio al SIA.
- Los clubes que retnan todos los requisitos recibiran un
“Match” (Parche) para su estandarte.

Nombre del Club

Region Numero del Club
Programa

- Nuestro club participé en el programa Premio para Oportunidades
de la Mujer

- Nuestro club sostiene otros proyectos de servicio a la colectividad
local o de la federacion, que mejoran la vida de mujeres y nifias,
Unicas beneficiarias.

- Nuestro club apoy6 al menos un proyecto de Soroptimist
Internacional (llamado 10 de diciembre, Proyecto Cuatrienal,
Proyecto 5-0) haciendo una donacién a la sede de SIA.

A llegar fondos

- Nuestro club don6 durante la campafia de los clubes

- Nuestro club contribuyé a centavos de las fundadoras
Asociacion

-Nuestro club mantuvo al menos 15 socias regulares

-Nuestro club recluté nuevas socias.

Conocimiento publico

- Nuestro club expidi6 al menos tres publicaciones de noticias
(adjuntar las tres mejores)

- Nuestro club fue mencionado en los medios informativos al menos
una vez, por un proyecto o programa que estaba enfocado a
mujeres y nifias (adjunto).

Visite www.soroptimist.org si necesita mas informacion
www.soroptimistamericasur.org
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Reporte de “Programas de Soroptimist
International de las Américas”

El objetivo principal de Soroptimist International es mejorar el
status de la mujer y defender sus derechos humanos. Los clubes
estan comprometidos en realizar en sus comunidades proyectos
que logren estos objetivos.

Soroptimist Internacional pide a los clubes que reporten sus
proyectos importantes. Enviar el reporte a SIA, guardando una
copia para el club. La Federacion SIA enviara a Sl las
informaciones apropiadas.

1° Parte Identificacion
Fecha Nombre del club Region

Contactanos en el Club E-mail

Nombre del Proyecto

En sociedad con

Grupo ejecutor del proyecto

2° parte

Por favor marcar en los cuadros apropiados el area a la cual
corresponde el proyecto.

* Derechos humanos y status de la mujer

* Educacion

* Desarrollo social y econémico

* Salud

* Medio ambiente

* Comprension universal y entendimiento

Describir el proyecto que se ha hecho

¢Por qué?
Resultados y recomendaciones
Costos Tiempo dedicado
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Renaissance: Renovacién nuevas energias, mayor vigor,
publicidad, una campafia dirigida a revitalizar.
Soroptimist Internacional de las Américas.

Que: programa Porque:

¢ Qué pretende ¢ Qué planes tiene

SIA con esta SIA para el futuro?
campafa?
g e ?
g Campana 3
S - - Q
o 2,
t Renacimiento ¢
S &g A &
¢ (Enérgica, Positiva, ' a
o <}
Z Innovadora) §
@
Cuando: Donde:
SIA ha lanzado En el Telus
esta campafia en Centro de
la 38° Convenci6n Convensiones
de Calgary Membresia Calgary - Alberta Canada

Agosto 4- 7 de 2004

1- Desarrollar programas que realmente beneficien a las mujeres
- Participar un minimo en el “Premio Oportunidades para la Mujer”

2- Aumentar el nimero de socias y de los clubes
- Mantener un minimo de 15 socias por club

3- Aumentar el reconocimiento de Soroptimist como promotor de
“Lo mejor para mujeres” publicando los proyectos principales
- Reportar a la federacion nuestros trabajos

- Anunciar programas, iniciativas y eventos especiales

4- Contribuir con pequefias donaciones a SIA para apoyar los programa
- las donaciones son fuente importante de ingresos para sostener programas
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Metas de las
“Campana de Renacimiento”
e Aumentar el nimero de socias y de clubes
® Formar nuevos clubes
e Incorporar socias jévenes
e Lograr un minimo de 20 socias por cada
club como metaideal
¢ Realizar programas acordes a la misién y al
“Plan Estratégicos SIA”
* Proyectar laimagen de Soroptimist
* Cumplir con los programas de la Federacion
« Apoyar laRecaudacion de Fondos de SIA.
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Visite www.soroptimist.org si necesita mas informacion
www.soroptimistamericasur.org

Paginaweb
Htpp//www.soroptimistamericasur.org/regionads.html

La region América del Sur forma parte de Soroptimist International
de las Americas, quien a su vez es una de las cuatro Federaciones
que conforman a Soroptimist Internacional.

Organizacién Mundial de mujeres profesionales y ejecutivas que

desarrollan una labor de voluntariado en sus comunidades.

Aproximadamente 100mil mujeres en méas de 120 paises realizan
rogramas basados en proyectos internacionales que benefician a
as mujeres.

Misién

“Mejgrar la vida de mujeres y nifias en la comunidad local y el

mundo”

Valores
Soroptimist Internacional de las Américas esta comprometida en:

- Bienestary compresién universal
-Accion de voluntariado

- Desarrollo de liderazgo

- Compafierismoy diversidad

Acciones
- Reducir laviolencia y maltrato hacia la mujer
- Eliminar toda forma de discriminacién en contra de la mujer

- Incrementar las oportunidades econdémicas para mujeresy nifias
- Mejorar los recursos educativos para mujeres y nifias

- Mejorar el cuidado de la salud en mujeres y nifias

- Mejorar el acceso a los servicios publicos para mujeres y nifias
- Promover una mejor asistencia legal y el maximo potencial de
desarrollo para mujeresy nifias.

- Mejorar las condiciones de trabajo para mujeres y nifas.
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2010 - 2011 Calendario de Programas

Campafia Soroptimista para poner fin a la Violencia del hogar ____ 25 de Noviembre
Llamado de la Presidencia de S/Llamado 10 de Diciembre

(Proyecto que ha de ser anunciado) 10 de Diciembre
Dia Internacional de la Mujer 8 de marzo

Fechas Finales
Premios Soroptimistas para Oportunidades de la mujer

Fecha final para solicitudes de lo clubes 15 de Diciembre

Fecha final para Distritos (sélo clubes con competencia de distritos) __1 de Febrero
Fecha final Regional 1 de Marzo
Fecha final para federacion (finalistas de regiones a la sede de SIA 1 de Abril

Premio Soroptimista Violet Richardson

Fecha final para solicitudes de los clubes 1 de Diciembre

Entrega a Distrito 0 Regidn de solicitudes de generadoras de clubes

(los procedimientos varian segun la region) 15 de Marzo

Fecha final para Federacion (finalistas de regiones a la sede de SIA __ 15 de Marzo

Premio Soroptimist Ruby: Para Mujeres Que Ayudan a Mujeres
Fecha final para Regiones 15 de Marzo
Fecha final para Federacion (finalistas de regiones a la sede de SIA___ 1 de Marzo

Soroptimistas PARAN la Trata

Dia Internacional de la Abolicion de la Exclavitud 2 de Diciembre
Dia Internacional de Toma de Conciencia sobre el Trafico de Seres Humanos (U.S.A. 11 de Enero
Formulario de Informe de Proyecto debe entregarse a la sede de SIA___ 1 de Abril

iSoroptimista Festejan el Exito!

Entregan de participaciones (a la sede de la SIA) 20 de Enero
Subvenciones de Clubes Soroptimistas para Mujeres y Nifias

Fecha final para Proposiciones (a la de la SIA) 17 de Marzo
Promedios a los Clubes Soroptimistas

Entrega de formularios de solicitud a la sede de la SIA 1 de Junio
Subvenciones Soroptimist por Desastres para Mujeres y Nifias Continuo*

* Los Clubes o las regiones pueden solicitar la subvenciones por desastres en
cualquier momento.
ESTAS FECHAS FINALES SON LAS FECHAS LIMITES HACIA LAS CUALES DEBEN
RECIBIRSE LOS DOCUMENTOS

23



Soroptimist Internacional
(Proyecto Sierra)

El Proyecto Sierra es una colaboracion cuatrienal entre
Soroptimit Homes For Children.

El Objetivo es la recaudacion de 1 millon de libras
esterlinas para las mujeres y nifilos mas desamparados
del mundo.

Proyect Sierra pretende:

- Mejorar la salud y la vida de miles de mujeres y nifios,
gue viven en la extrema pobreza.

- Incrementar la estabilidad y la autosuficiencia en
SierraLeona.

- Proporcionar educacién, formaciéon y preparacion
para las pequefias empresas que permitan la
autosuficiencia de las mujeres y de sus hijos.

- Posibilitar cada vez mas el crecimiento de los nifios,
sobre todo los desnutridos.

para mas informacién vivita: wwwprojectsierra.org

Toma Accion!

EIEXITO de LaAccion Conjunta

Atraves de la Union entre Soroptimist International of
the Americas y Soroptimist International of Europe
podemos donar directamente a proyectos aplique su
proyecto podria ser escogido para recibir donaciones
de las soroptimista de 124 paises.

http://www.soroptimistprojects.org/
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Club Giving empowering women t olive their dreams

La campafia anual del club ha sido redisefiada. Nuevo nombre, nuevos
beneficios, mismos propdsitos. Cuando usted participa en las Donaciones del
Club, todos ganan. Su club tiene impacto local E. Sinceramente esperamos
que su club sea tan generoso como sea posible este afio. Las mujeres y las
nifias a las que se apoya con las donaciones de su club a través de los
programasy proyectos de Soroptimist se lo agradecen.

Reconociendo de la Donacién del Club para las contribuciones recibidas del 1
dejuniodel 2010 al 31 de mayo del 2011.

Amigos—100 a $499

Certificado de Apreciacion

Reconociendo en la pagina de donaciones delclub de Internetde SIA.

Sofiadores - $500 a $999

- Certificado de apreciacion

- Reconocimiento en la pagina de donaciones del club en el sitio de Internet
de SIA.

- (01) entrada en un sorteo por una inscripcién y comidas gratis para el
Instituto Soroptimist para el Liderazgo de la Mujer en Hawai en agosto del
2011.

Creyentes-$1.000a$2.499

- Certificado de apreciacion

- Reconocimiento en la pagina de donaciones del club en el sitio de Internet
de Sia.

- (2) entradas en un sorteo por una inscripcion y comidas gratis para el
Instituto Soroptimist para el Liderazgo de la Mujer en Hawai, en agosto del
2011.

- Resalte los proyectos de los clubes en la Seccién de Reconocimiento de
Clubes del sitio de Internet de SIA.

Constructores -$2.500-4.999

- Certificado de apreciacion

- Reconocimiento en la seccién de reconocimiento del club en el sitio de
Internetde SIA.

- (3) entradas en un sorteo por una inscripcion y comidas gratis para el
instituto.
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Soroptimist
Region América del Sur

Junta Directiva de la Region América del sur 2010 - 2012
Www.soroptimistamericasur.org

Nombres y Apellidos Cargo si Correo Electronico

Elizabeth Di Ger6nimo Gobernadora Si Miranda, Venezuela | digelizabeth@gmailcom

diges5@cantv.net

582129795822 582129799708

Terras Plaza, Piso 11 P-H Las Americas con Av. Republica
Terrazas del Clud Hipico, Piso 11, Caracas 1080 Venezuela

Doly O'neill Mejia Gobernadora Electa Si Ibarra, Ecuador dolyoneillmejia@hotmail.com

Calle Juan de Velasco 4-42

Ibarra Imbabura

ECUADOR, 59362932115 (593662932115) (593662932115

Crismilda Zarate de Secretaria Si Concepcion, Paraguay | crismi_55@hotmail.com
Escandar
Matalda Cabrera Tesorera Si Alto Panamé mafaldacabrera@yahooicoman

Nel. Felix Cabrera 202
Ciudad del Este
Alto Panama,

PARAGUAY
(59985737220) (59561510117)
Ximena Rivera Programa Si Oruro, Bolivia lanuevaximena@yahoo.com
Ethel de Tarazona Membrecia Si Lima. Per export@gandules.com.pe
Gladys Stella Garcia O. 6n de Fondos | Si Colombia com
Coordinadoras
Nombres y Apellidos Programa Si Correo Electronicos
Pilar Pico Premio oportunidades Si Paso de los Libres P?CD@S‘C"S‘-CU"‘W
de la mujer Argentina pilarpico31@hotmail.com
pico@joyeriapico.arnetbiz.com.ar
Marcela Venegas Premio Violet Richardson Si Santiago, Chile marceven@mi.ci
Yolanda Viteri loor Premio Ruby Si Guayaquil, Ecuador | SOroporg@hotmail.com
Sylvia Erminy de Plaza Relaciones Pblicas Si El hatillo, sylviaerminy@hotmail.com
Venezuela
Sonia Sgambatti Leyes de Resoluciones Si Miranda, Venezuela ~|SONia.sgambatti@gmail.com
Raquel Arreola Directora del Board SIA i Tijuana, Mexico r_arreola_r@yahoo.com.mx
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SUE IS

10.

Como matar a una
Asociacion o Debilitar un Club.

iNo vayas a las reuniones! @

iSivas, llega tarde! W&
iSi hace mal tiempo, ni hablar de ir!

iDe cuanto sucede, echala culpaalos dirigentes!
iNo aceptes ningun cargo, es mas facil quedarse a la
zagay criticar!

iSi no perteneces a “la directiva”, no hagas nada. Si
perteneces, criticalo todo!

iCuando se pida tu opinién, di que nada tienes que
opinar, pero apenas hayas salido, di como debi6
haberse hecho.

No hagas mas que lo que sea absolutamente
necesario y cuando otros se encarguen del grueso
del trabajo, di que la organizacion estd manejada por
una minoria exclusivista e ineptal!

ino te afanes en pagar tu cuota, espera que te lo
recuerden dosy tres veces.

iNo lleves nuevos miembros, deja ese trabajo a
otros!.
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Estado de Alerta a los clubes
¢ Ha servido la presidenta en su posiciéon por mas de dos
anos?

¢, Se realizan cursillos para orientar a las socias en el
desarrollo de liderazgo?

¢Necesita el rol de presidenta ser fortalecido apoyado
para poder estimular a otras?.

¢El club no ha participado en las reuniones distritales,
congresos, convenciones?

¢El club no ha hecho ninguna donacién a los programas
internacionales?

¢El club no ha enviado las planillas para “Soroptimist
celebra los éxitos” “Haciendo la diferencia para las
mujeres”. Premio a los proyectos de los clubes?

¢Ha participado el club en los programas “Premio de
Oportunidades para la mujer’; “Violet Richardson”;
“Campafia de prevencion en contra de la violencia?

¢ Estaelclub al dia con el pago de las cuotas?

cMantiene el club el nimero de socias minimas
requeridas?
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Nuestro Juramento

Prometo fidelidad al Soroptimismo y
a los ideales que sustenta:
la sinceridad en la Amistad,
la realizacion de Nuestras Metas,
la integridad en las profesiones,
la dignidad en el servicio,
al Amor a la Patria.

Fomentaré con mi mayor esfuerzo
hacer cumplir estos ideales, en la
familia, en la sociedad, en los
negocios, por Dios y por la Ptria.
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Paises que permanecen a la Federacion
S.ILA.
(Soroptimist International de las Américas)

SOROPTIMIST

“Lo Mejor Para Las Mujeres”

Colombia México
Bolivia Panaméa
Brasi| Paraguay
Canada Per(
Chile .

Costa Rica Phlllpln_as
Ecuador Puerto Rico
Guam Taiwan
Japon Estados Unidos

Korea Venezuela



Paises que conforman
la Region America del Sur.

= Argentina
" Bolivia

" Ecuador

" Chile

- Paraguay
* Peru

" Venezuela
= Colombia



XV CONGRESO SOROPTIMIST INTERNACIONAL
REGION AMERICA DEL SUR

Marzo 2011 LIMA, PERU



SOROPTIMIST

“Lo Mejor Para Las Mujeres”

Manual de Bolsillo



